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Instruks vedrørende:  
Ansøgning om plejebolig til medflyttende ægtefælle/partner, der bor på Ældrecentret Nygårds Plads og 
Æblehaven. 
Ansøgning om plejebolig til beboer i ældrebolig, der bor på Ældrecentret Nygårds Plads 
 

Målgruppe Afdelingsledere, social – og sundhedsassistenter og sygeplejersker på centrene samt 
visitatorer i Visitationen. 

Formål/mål At borgerne visiteres efter gældende Visitationsprocedure. 
At beboere/ægtefæller tilbydes det korrekte tilbud.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Sygeplejersken/plejepersonalet ansat på centret er ansvarlig for at borger har 

underskrevet ansøgningen om plejebolig. 
• Er der behov for værgemål igangsættes dette. Se ”Vejledning om magtanvendelse”.  
• Det ansvarlige personale opdaterer funktionsvurderingen og skriver et journalnotat 

med begrundelse for ansøgning om plejebolig. Sendes som advis til visitator og til 
administrativt personale. 

 
Ansøgning ”plejebolig” findes som Word skabelon i Care under ”Visitation”. 
 
• Det af borgeren underskrevne ansøgningsskema sendes i intern kuvert til 

Visitationen eller sendes digitalt.  
• Visitator vurderer ansøgningen. Opfylder borgeren kriterier for godkendelse til 

plejebolig, godkendes borger. Visitationen sender afgørelsesbrevet til beboeren. 
• Hvis der er tvivl om afgørelsen, drøftes ansøgningen på førstkommende 

visitationsmøde og sygeplejersken inviteres med til mødet. 
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