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Instruks vedrørende: Principper for forflytning 
 

Målgruppe 
Medarbejdere i Ældre og Omsorg der arbejder med 
personforflytning af personer og som har deltaget i 

forflytningskursus 1 og 2. 

 

Formål 

At alle medarbejdere, der arbejder med forflytning af borgerne 

arbejder ud fra forflytningsprincipperne 

 

Mål 
 Undgå arbejdsulykker og arbejdsbetingede lidelser 

 Personforflytninger sker sikkert og skånsomt for borgeren og 
så vidt muligt med dennes aktive medvirken 

 Øge patientsikkerheden 
 

Instruks 
 

Forflytningsprincipperne er en del af den teoretiske undervisning 
ved Ældre- og Omsorgs forflytningskurser. 

 

 Planlæg forflytningen  
 
 Forbered borgeren på hvad der skal ske 
 
 Skab tryghed 

 
 Anvend borgerens ressourcer 
 
 Forflyt altid ud fra det naturlige bevægemønster 

 
 Undgå at løfte 

 
 Træk, rul eller skub borgeren, hvis denne ikke har kræfter 

til at hjælpe med. 
 
 Tænk sikkert for både borger og forflytter 

 

  Brug forflytningshjælpemidler, når det er nødvendigt 
 
 Bed om hjælp, hvis du, som forflytter, er i tvivl eller usikker 

på en forflytning 
 

 Brug god arbejdsteknik. Tag kontakt til forflytningsvejleder/ 
brug evt. en kollega og/eller AMIR vedrørende dine 

arbejdsstillinger 

Lokale tillæg  

Lovgrundlag 
Referencer 

Kilder 

Forflytningspolitik for medarbejdere i Ældre og Omsorg, Brøndby 
kommune F5.1.1 

 


