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Instruks: Nødberedskab – opgaveprioritering. OVERORDNET          

Målgruppe Alle medarbejdere 

Formål At sikre medarbejderne mulighed for overblik over opgaver, hvis 
nødberedskab er påkrævet 

Mål At medarbejderne kender deres opgaver og ansvar i tilfælde af 
ekstraordinært omfattende fravær 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se også instruks Nødberedskab for de enkelte områder. 
 
Denne instruks bringes i anvendelse når der er under 
minimumsbemanding. 
 
I forbindelse med vagtskifte i plejen, forlades afdelingen ikke før 
næste vagtlag er mødt. 
 
Nødberedskab: 
I forbindelse med vejrmæssige ekstremer, katastrofer og lignende, 
som hindrer fremmøde, eller fx massivt fravær blandt medarbejderne 
på Ældrecentret Nygårds Plads/ i Brøndby Kommune, forlader ingen 
medarbejder Ældrecentret Nygårds Plads – uanset funktion - før 
leder/ansvarshavende meddeler at have overblik over fremmødte, 
således at ro og orden kan bevares. 
 
 

Ekstraordinært omfattende fravær betyder, at det i samtlige områder 
er vanskeligt at sikre, at de mest basale opgaver kan varetages af de 
der er fremmødt.  
Ledelsen fordeler ressourcerne efter behov og en vurdering af, og at 
ansatte på Ældrecentret Nygårds Plads evt. skal dække andre 
opgaver og/eller arbejde i andre områder end vanlig.  
Prioritering af opgaver under nødbemanding, er nærmere beskrevet i 
instrukser for de enkelte områder. 
 

Ved ekstraordinært omfattende fravær på Ældrecentret Nygårds 
Plads kontaktes ledelsen: 
Heidi Nolsöe, Afdeling 1, 3057 2055 
Hanne Schmidt, Afdeling 2, 2434 9210 
Amina K. Polat, Afdeling 3: 4024 6990 
Maria F. Rosenqvist, Flexpladserne: 6113 3254 
Marianne Strømsted, centerleder: 2120 7140 
Jeppe Min Kulmbak, Køkken og rengøring: 3057 2076 
I disses fravær: 
Birgitte Sonne Rossen, Udviklingssygeplejerske: 2170 6731 
 



 

 

Hvis kontakt til ledelsen ikke er mulig, så kontaktes en af de øvrige 
topledere på:  
Ældrecentret Æblehaven:         43282709/20537812       
Ældrecentret Gildhøjhjemmet:                                          
Hjemmeplejen:                           43282790/21632419 
Træningscenter Brøndby:          43282173/20376172 
 

I sidste tilfælde kontaktes Ældrechefen på: 43282769/27343620 
 
Se også mappen Nød og Brand i afdelingen eller på: 
https://www.brondby.dk/sitecore/content/Subsites/Sundhedsfaglig-
dokumentation/Home/Forside/Instrukser/Instrukser-for-Nygaards-
Plads.aspx 
 
 

Lovgrundlag 
Referencer 
Kilder 

BRØNDBY KOMMUNES SUNDHEDSBEREDSKAB 2019 
Sundhedsberedskabsplanen forefindes i en mappe, i skabet overfor 
Administrationen  
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